Zespot Szkot Technicznych i Ogdinoksztatcacych w Legnicy
Standardy Ochrony Matoletnich

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH w Zespole Szkét Technicznych i Ogélnoksztatcacych im. Henryka
Poboznego w Legnicy (wersja skrécona)

WPROWADZENIE

Przemoc i krzywdzenie sg niestety bardzo czeste i zdarzaja sie zaréwno w rodzinach, szkotach, jak i innych miejscach, w
ktorych zdarza Ci sie przebywac. Mozesz doswiadczy¢ tych zjawisk takze w przestrzeni internetowej, np. podczas
komunikacji z innymi lub gry. Dla nas nadrzedna wartoscig jest to, zeby zapewni¢ Ci bezpieczny rozwdj. W tym celu
wprowadzilismy Standardy Ochrony Matoletnich, ktére sa dla nas nie tylko obowigzkiem zawartym w ustawie, ale takze
drogowskazem relacji i budowania przyjaznej przestrzeni dla Ciebie. Istotnym i konkretnym dziataniem szkoty na rzecz
Twojej ochrony w szkole jest stworzenie warunkéw do skutecznej pomocy Tobie w sytuacjach trudnych oraz warunkéw do
lepszego zabezpieczenia Twoich praw.

W naszej szkole obowigzujg Standardy Ochrony Matoletnich - to dokument stworzony do ochrony przed krzywdzeniem.
W Standardach Ochrony Matoletnich odnajdziesz informacje na temat, m.in.:

m zachowan, ktére w naszej szkole sg nieakceptowalne zaréwno wsrdd uczniéw, jak i w kontaktach pracownikéw szkoty z
uczniami,

m reakcji szkoty, gdy pojawig sie ww. zachowania nieakceptowalne,

m reakcji szkoty, gdy uczen jest krzywdzony poza szkotg.
STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W SZKOLE

Dokument jest wyrazem troski o Twoja ochrone w sytuacjach, w ktérych czujesz sie skrzywdzony. Troske te rozumiemy jako
szczegblnag dbatos¢ o Twoja godnosc oraz o dobro fizyczne i psychiczne. Do jego opracowania szkota zostata zobowigzana
przez panstwo - uznano bowiem za pilng potrzebe wprowadzenie systemowego rozwigzania ochrony Ciebie przed przemocg
fizyczna i psychiczng, edukacyjng, materialng czy - coraz powszechniejsza - cyberprzemoca. Dlatego tez dokument ten
zostat skonstruowany jako zbiér zasad i procedur postepowania, z ktérych mozna skorzysta¢ w sytuacjach zagrozenia
Twojego bezpieczehstwa lub podejrzenia czy przypuszczenia, ze takie sytuacje Tobie zagrazaja.

Standardy Ochrony Matoletnich okreslaja:

1. Gtdwne kierunki dziatan szkoty na rzecz Twojej ochrony, zwane w dokumencie standardami.

2. Zasady, czyli przyjete w szkole normy postepowania pracownikéw szkoty i matoletnich uczniéw, dotyczace w
szczegdblnosci:

a) bezpiecznych relacji pracownikéw szkoty z uczniami,

b) bezpiecznych relacji miedzy uczniami,

¢) ochrony matoletnich przed zagrozeniami z sieci, ochrona danych osobowych, ochrona wizerunku.
Sposoby Twojego postepowania w sytuacjach, w ktérych czujesz sie krzywdzony oraz dziatania szkoty
zabezpieczajace Ciebie przed krzywdzeniem i jego skutkami.

Sl

Standardy Ochrony Matoletnich stanowig réwniez istotng forme zabezpieczenia Twoich praw. W celu ochrony Ciebie przed
réznymi formami krzywdzenia bardzo wazna jest znajomos¢ i przestrzeganie praw dziecka. Jako osobom matoletnim nalezy
sie Tobie szczegélna opieka i ochrona dorostych, bo nie zawsze jeste$s w stanie sam nalezycie zadbac¢ o swoje
bezpieczenstwo. Ochrona Twoich praw jest zatem powinnoscig rodzicdw i wszystkich pracownikdéw szkoty. Dziatania
naruszajgce prawa dziecka uznaje sie za réwnoznaczne z jego krzywdzeniem. Stajesz sie wéwczas ofiarg réznych form
przemocy, np. fizycznej, psychicznej czy emocjonalnej. tamanie praw dziecka staje sie wiec zrédtem krzywdy, ktérej mozesz
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dozna¢ lub doznajesz zaréwno ze strony dorostych, jak i réwiesnikdéw. Wtasnie dlatego bardzo wazna staje sie znajomos¢ i
przestrzeganie praw dziecka przez wszystkich cztonkéw szkolnej spotecznosci.

ZASADY BEZPIECZNYCH RELAC])I POMIEDZY PRACOWNIKAMI SZKOLY A UCZNIAMI

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowiazuja wszystkich pracownikéw pedagogicznych, pracownikéw
niepedagogicznych, praktykantéw i inne osoby dziatajgce w szkole. Pracownicy naszej Szkoty dbaja o tworzenie
odpowiednich relacji z uczniami opartych na szacunku, zaufaniu i respektowaniu odpowiednich granic w kontakcie
fizycznym i komunikacji (w szkole i poza nia, a takze w formie online).

1.

W komunikacji z uczniami nauczyciel:

szanuje godno$¢ kazdego ucznia, uwzglednia jego wyjatkowos¢ i indywidualno$¢. Dostosowuje metody i podejscie
tak, aby uwzgledniaty jego potrzeby i sytuacje zyciowa;

zwraca sie do uczniéw z szacunkiem i z cierpliwoscig, nie stosuje zwrotdw ponizajacych, niewtasciwych Zzartéw i
podtekstéw o charakterze seksualnym;

stucha uwaznie uczniéw i udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i sytuacji;

e podejmujac decyzje dotyczace ucznia, informuje go o tym i przystepnie wyjasnia zaistniatg sytuacje;
e jest gotowy do rozmowy, jesli uczniowie czuja sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego zachowania

czy stdéw i chca o tym powiedzie¢ nauczycielowi lub innej zaufanej osobie, poniewaz oczekuja odpowiedniej reakcji
i/lub pomocy;

szanuje prawo ucznia do prywatnosci, jesli jest to konieczne odstapi od zasady poufnosci, aby chroni¢ ucznia,
wyjasnia mu to najszybciej, jak to mozliwe;

nie moze ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych ucznia osobom nieuprawnionym,

w tym inny, uczniom (np. informacje o sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej ucznia);

nie moze zawstydzac, upokarzad, lekcewazy¢ ani obrazac ucznidw;

nie moze zachowywac sie w obecnosci uczniéw w sposéb niestosowny, uzywanie wulgarnych stéw, gestéw i zartow,
wyrazen o podtekscie seksualnym oraz czynienie obraZliwych uwag jest w naszej szkole niedopuszczalne;

nie moze utrwala¢ wizerunku ucznia (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla potrzeb prywatnych;

nie moze uczniom proponowac alkoholu, wyrobéw tytoniowych, ani zadnych nielegalnych substancji, jak réwniez
uzywac ich w obecnosci ucznidw;

dba o to, by kontakt fizyczny z uczniami, jezeli jest konieczny, byt bezpieczny, kontakt fizyczny z uczniem nigdy nie
moze by¢ niejawny badz ukrywany i wigzac sie z przymuszaniem lub naktanianiem;

moze podjg¢ wobec ucznidéw dziatanie w obronie koniecznej wytgcznie w celu powstrzymania agresji, ktéra zagraza
zyciu i zdrowiu oraz bezpieczenstwu ucznia lub innych oséb, reakcja powinna by¢ odpowiednia do stopnia
agresywnego zachowania;

moze stosowac dopuszczalne zachowania w relacjach z uczniami:

- poklepanie po ramieniu lub po plecach,

- uscisk dtoni lub przybicie piatki, zétwik,

- delikatne objecie na powitanie,

- trzymanie sie za rece w czasie modlitwy, zabawy, czy dla uspokojenia w sytuacji wzburzenia emocjonalnego,

- siadanie w poblizu uczniéw.

2.

Nauczyciel nie moze stosowac w swoich dziataniach:

takich form dotyku, o ktérych wie, ze dany uczen ich nie akceptuje;

jakichkolwiek kar cielesnych;

usciskéw i objec utrudniajgcych uczniowi przerwanie kontaktu;

wszelkich form okazywania niechcianej czutosci;

podczas wyjazdéw i wycieczek niedopuszczalne jest spanie z uczniami w jednym tézku;

nawigzywania z uczniami jakichkolwiek relacji intymnych lub seksualnych (seksualne zarty, komentarze, gesty,
udostepnianie tresci erotycznych lub pornograficznych, bez wzgledu na forme);

zapraszania uczniéw do swojego prywatnego domu/mieszkania ani spotykania sie z nimi poza godzinami pracy, jesli
zachodzi koniecznos$¢ spotkania z uczniem poza godzinami pracy, nauczyciel musi poinformowac o tym dyrekcje, a
rodzice i uczeh muszg wyrazi¢ zgode na taki kontakt;

kontaktowania sie z uczniami przez prywatne kanaty komunikacji i media (komunikatory, profile w mediach
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spotecznosciowych), jesli zachodzi taka koniecznos¢, wtasciwg forma komunikacji z uczniami i ich rodzicami poza
godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, dziennik elektroniczny, telefon stuzbowy).

3. Szkota zapewnia ochrone Waszego wizerunku:
- szkota powinna dysponowac zgoda rodzicéw na przetwarzanie Waszych danych w zakresie wizerunku;

- zgoda rodzicéw nie jest wymagana na rozpowszechnianie wizerunku osoby stanowigcej jedynie szczegét catosci takiej jak
zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza.

ZASADY BEZPIECZNYCH RELAC])I POMIEDZY UCZNIAMI W SZKOLE

1. Réwne traktowanie i szacunek dla kazdej osoby:

e Traktuj innych tak, jak chcesz, aby inni traktowali Ciebie, z empatig i zrozumieniem.

e Pamietaj, ze kazda osoba jest kim$ wyjatkowym i szczegélnym. Nalezg sie jej szacunek
i troska o jej dobro.

e Badz tolerancyjny - szanuj odmienny wyglad, przekonania, poglady i cechy kolegdw/kolezanek. Pamietaj, ze przez
réznorodnos¢ wzajemnie sie wzbogacamy.

e Masz prawo do zabawy i relacji z kazdym, ale pamietaj, ze nie zawsze inna osoba ma che¢ do kontaktu z Tobg w
danym momencie. Uszanuj to.

e Zachowaj otwartosc i badz wrazliwy na wszystkie osoby, nawet jesli nie nalezg do grona Twoich najblizszych
przyjaciot. Nie wykluczaj ich ze wspdlnych dziatan, rozméw i szkolnych aktywnosci.

2. Zasady komunikacji miedzy uczniami:

e Zachowuj zyczliwos¢ i szacunek wobec kolegéw/kolezanek.

e Pamietaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, o ile nie naruszaja one dobra innych
0s6b.

e Stuchaj innych, gdy méwig. Nie przerywaj innym, gdy sie wypowiadaja. Dbaj o niewerbalne formy aktywnego
stuchania np. kontakt wzrokowy, usmiech.

e Zachowuj kulture stowa w kazdej sytuacji. Nie krzycz.

e Stosuj formy grzecznosSciowe.

e Pytaj 0 zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie, pogtaskanie).

3. Szacunek dla cudzej wtasnosci, prywatnosci i przestrzeni:

e Szanuj rzeczy osobiste i mienie innych oséb. Dbaj o wspding przestrzen.

e Szanuj czas innych oséb. Badz punktualny.

e Kazdy ma prawo do prywatnosci. Nie przegladaj prywatnych rzeczy innych oséb bez ich zgody. Zapytaj, jesli chcesz
pozyczy¢ od kogos jakas rzecz.

e Nie réb zdjec, nie nagrywaj, ani nie rozpowszechniaj wizerunku kolegéw/kolezanek
i nauczycieli/pracownikéw szkoty bez ich wyraznej zgody.

e Pamietaj, ze kazdy ma prawo do przestrzeni osobistej. Jesli inna osoba potrzebuje chwili samotnosci, uszanuij to.
Naruszanie tej przestrzeni moze rodzi¢ konflikty.

4. Zakaz stosowania przemocy w jakiejkolwiek formie:

o Nie stwarzaj sytuacji, w ktérych ktos czutby sie celowo pomijany, izolowany.

e Nie stosuj przemocy fizycznej. Szturchanie, popychanie, opluwanie, rzucanie w kogos$ przedmiotami, bicie, kopanie
czy sitowe przytrzymywanie kolegi/kolezanki naruszaja jego/jej integralnos¢ fizyczna.

e Szanuj przestrzen intymna kolegéw/kolezanek. Nigdy nie dotykaj ich w sposéb, ktéry moze by¢ uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny. Pytaj o0 zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie, gtaskanie).

e Nie wySmiewaj, nie obgaduj, nie zawstydzaj, nie upokarzaj, nie przedrzezniaj, nie obrazaj, nie plotkuj, nie drwij, nie
lekcewaz kolegéw/kolezanek.

e Nie wypowiadaj sie w sposéb obrazliwy o rodzicach kolegédw/kolezanek.

e Nie zwracaj sie w sposéb wulgarny do innych.

e Pamietaj, ze zarty sg wtedy zartami, kiedy nikt z ich powodu nie cierpi. Jesli tak jest, natychmiast zakoncz taka
zabawe stowna.

¢ Nie narazaj siebie i innych uczniéw na sytuacje zagrazajgce zyciu i zdrowiu fizycznemu
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i psychicznemu.
Nie wyrazaj negatywnych, przesmiewczych komentarzy na temat zachowania, pracy, wygladu kolegéw/kolezanek.

e Nie stwarzaj niebezpiecznych sytuacji poprzez przynoszenie do szkoty niebezpiecznych narzedzi, substancji i uzywek .
e Nie zmuszaj innych, aby zachowywali sie zgodnie z twoim oczekiwaniem, ale wbrew sobie, nie wytudzaj pieniedzy lub

innych rzeczy materialnych.
Nie szykanuj, nie ponizaj, nie wysmiewaj innych oséb w szkole z powodu odmiennosci przekonan, $wiatopogladu, pici,
poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego, niepetnosprawnosci, wygladu.

. Szacunek w kontaktach internetowych i zakaz cyberprzemocy:

Szanuj innych i traktuj ich tak, jak chcesz, by traktowali Ciebie - dotyczy to wszystkich typéw Twojej aktywnosci w
sieci. Pamietaj - po drugiej stronie ekranu jest drugi cztowiek.

Pamietaj, ze cyberprzemoc czesto zaczyna sie od tzw. ,niewinnych zartéw”. Nie kazdy ma takie samo poczucie
humoru. Uwazaj na to, co piszesz i co publikujesz, w Internecie nic nie ginie. W Swiecie wirtualnym tatwo poruszy¢
lawine wzajemnych niecheci, co moze doprowadzi¢ do konkretnej formy przemocy.

e Nie udostepniaj kontaktéw do innych oséb (telefonicznych, mailowych) bez ich zgody.
e Dbaj o swdj oraz innych wizerunek w sieci - nie publikuj wrazliwych danych, powierzonych ci informacji oraz zdje¢ i

filméw oSmieszajgcych innych. Szanuj ich prywatnos¢.

e Chron intymnos¢ swojg i innych. Nie wysytaj i nie udostepniaj zdje¢ lub filmdw, ktdére by ja naruszaty.
e Sprzeciwiaj sie hejtowi, sam nie publikuj obrazajacych i agresywnych komentarzy oraz reaguj, gdy zauwazysz, ze ktos

jest ponizany w Internecie. Nie przesytaj dalej oSmieszajagcych wiadomosci. Zgtos takie dziatania odpowiednim
osobom. Pamietaj, ze hejt w Internecie jest przestepstwem i ze sad rodzinny, moze natozy¢ kare za jego popetnienie.
Nie prowokuj innych do niepotrzebnych, nieuzasadnionych ktdtni. Trolling, Swiadome ponizanie, nekanie i zaczepki sa
zachowaniami niedopuszczalnymi.

Nie wykluczaj swoich réwiesnikéw z grup w mediach spoteczno$ciowych z powodu swoich prywatnych niecheci.

Nie podszywaj sie w Internecie pod inne osoby. Takie zachowanie w cyberprzestrzeni jest kradziezg tozsamosci. To
jest przestepstwo.

Jezeli zauwazysz, ze ktos nie wylogowat sie ze swojego konta, nie wykorzystuj tej sytuacji do dziatan, ktére
przyniostyby mu szkode, ale zyczliwie poinformuj go o jego nieuwadze.

Pamietaj, ze grozby, pomdwienia, nawotywanie do nienawisci, przesladowanie, oSmieszanie w cyberprzestrzeni takze
sg karalne. Twoje dziatania w sieci nie s anonimowe.

Korzystajac z urzadzen elektronicznych z dostepem Internetu pamietaj o nastepujgcych regutach:

. a) nie powinienes ufa¢ osobom poznanym za posrednictwem Internetu;
. b) nie powinienes spotykac sie z osobami poznanymi przez Internet;
. C) o kazdej propozycji spotkania od nieznanych oséb w Internecie, koniecznie informuj rodzicéw i nie spotykaj sie z

takg osoba bez ich zgody i nadzoru;
d) nie przekazuj swoich danych osobowych nieznanym osobom w Internecie;

. e) uzywane komunikatory internetowe powinny stuzy¢ Ci jedynie do kontaktéw z kolegami i rodzina.

6.Sposoby pokojowego rozwigzywania konfliktéw:

Wycisz sie, uspokoj, zatrzymaj niepotrzebng ktétnie, zanim stracisz nad soba kontrole.

Zastandw sie, co chcesz osiggnad. Jesli to mozliwe, podejmij spokojng rozmowe z drugg strona.

Stuchaj co méwi druga osoba, jakie sg jej odczucia, czego ona oczekuje i podsumuj, to co ustyszate$/ustyszatas.
Upewnij sie, ze Twdj rozmdwca powiedziat wszystko odnosnie do swoich odczuc.

Wspdlnie wymysicie rozwigzanie satysfakcjonujace obie strony.

Jesli nie uda sie Wam doj$¢ do porozumienia, popro$ o pomoc nauczyciela, wychowawce, pedagoga lub dyrektora
szkoty. Porozmawiaj o tym z Twoimi rodzicami. Nie rozwigzuj konfliktu samodzielnie.

ZASADY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU KRZYWDZENIA

Aby w naszej Szkole procedury ochrony przed krzywdzeniem odnosity skutek, niezbedne jest zgtaszanie przez Ciebie
wszelkich zachowan zagrazajacych zyciu, zdrowiu oraz godnosci, wychowawcy, nauczycielom, dyrektorowi szkoty badz temu
pracownikowi Szkoty, do ktérego masz zaufanie - bez wzgledu na to czy chodzi o innego ucznia, czy o dorostego - nawet
jezeli ten dorosty nie pracuje w naszej szkole tylko jest dla Ciebie kims bliskim.

W przypadku, gdy:

1.

Doswiadczytas/es krzywdzenia ze strony innego ucznia/innych uczniéw lub bytas/es swiadkiem zachowania
przemocowego, poinformuj o tym: wychowawce, nauczyciela, psychologa, pedagoga lub dyrektora. Twoje zgtoszenie
nigdy nie zostanie zlekcewazone, nie bedziemy Cie oceniad.
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Podejmiemy dziatania, aby:
- zapewnic bezpieczehnstwo Tobie i innym osobom doznajgcym przemocy,
- zapewni¢ Tobie wsparcie,
- wyjasni¢ sytuacje,
- ustali¢ dalsza $ciezke postepowania,

- wyciagnac konsekwencje wobec osoby/oséb stosujacej/ych przemoc zgodnie ze Statutem szkoty i Standardami Ochrony
Matoletnich.

2. Doswiadczytas/es krzywdzenia ze strony dorostego, réwniez rodzica, opiekuna, lub bytes swiadkiem przemocy,
poinformuj o tym: wychowawce, nauczyciela, psychologa, pedagoga szkolnego czy specjalnego lub dyrektora (inna
osobe niz ta, ktéra stosowata przemoc). Osoba, do ktérej trafi zgtoszenie podejmie dziatania, aby:

- zapewnic¢ Tobie wsparcie,

- zrealizowad zatozenia przewidziane w regulacjach szkolnych (Standardy Ochrony Matoletnich), ktére zapewnia Tobie i
innym bezpieczenstwo oraz zapobiegna dalszym niedozwolonym zachowaniom,

- zastosowac mozliwosci reakcji przewidziane przepisami prawa, takie, jak: powiadomienie Sadu, powiadomienie Policji,
powiadomienie Osrodka Pomocy Spotecznej. Pamietaj, jestes chroniony prawnie przed czynami niedozwolonymi.

Nie bdj sie, nie wstydz sie prosi¢ o pomoc. Kazdy zastuguje na dobre traktowanie. W przypadku, gdy nie jeste$ pewna/y czy
dane zachowanie jest przemoca (takze dotyczy przemocy w Internecie), czy jest zachowaniem niedozwolonym, zawsze
mozesz podejs¢ do: wychowawcy, pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego lub psychologa szkolnego, od ktérych
uzyskasz pomoc, wyjasnienie, ustalenie dalszych dziatan.

W naszej szkole pracuje pedagog szkolny (gabinet 210), pedagog specjalny (gabinet 110) oraz psycholog (gabinet 309) -
osoby, ktére wspierajg i pomagaja w razie napotkanych przez matoletniego trudnosci. Wazne jest, aby$ zwrécit/a sie do
kogos$ o pomoc, gdyz wtedy szybciej mozna rozwigzac problem, ktéry sie pojawia! Nie zawsze wychowawca, nauczyciel czy
inny pracownik szkoty jest w stanie zauwazy¢, ze w Twoim otoczeniu dzieje sie co$ niedobrego.

Mozesz takze skorzysta¢ z pomocy pozaszkolnej. Ponizej znajdziesz wykaz numeréw telefonéw, pod ktérymi réwniez
znajdziesz wsparcie:

e 116 111 - dostepny 24h/7, bezptatny - Telefon Zaufania dla dzieci i mtodziezy

e 80012 12 12 - dostepny 24h/7, bezptatny - Telefon Rzecznika Praw Dziecka; Mozesz tez napisac do ekspertdéw na
czacie, ktéry znajdziesz na stronie Rzecznika: www.brpd.gov.pl.

e 800 120 002 - dostepny 24h/7, bezptatny - Ogélnopolskie Pogotowie Przemocy
w Rodzinie ,Niebieska Linia”

e 22 668 70 00 - poradnia telefoniczna dla wszystkich oséb pokrzywdzonych przestepstwem 7 dni w tygodniu w godz.
12:00 - 18:00

e 112 - umozliwia przekazanie zgtoszenia alarmowego w sytuacji zagrozenia zycia, zdrowia, mienia, srodowiska,
bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

5/5


http://www.brpd.gov.pl

